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CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TAURENI

In  conformitate cu prevederile Constitutiei Romaniei si ale Legii administraţiei publice locale nr. 215/2001  -rep.modificată şi completată ulterior ,  unitatile administrativ –teritoriale functioneaza in temeiul principiilor autonomiei locale , deconcentrarii serviciilor publice, eligibitatii autoritatilor administratiei publice locale , legalitatii si consultarii cetatenilor in solutionarea problemelor locale de interes deosebit.


Prin ,, Autonomie locala ‘’ se intelege dreptul si capacitatea efectiva a autoritatilor publice locale de a solutiona si gestiona in numele si in interesul colectivitatilor locale pe care le reprezinta ,treburile publice , in conditiile legii . Prin colectivitate locala se intelege totalitatea locuitorilor din unitatea administrativ –teritoriala . Comuna Taureni , ca unitate administativ-teritoriala este persoana juridica de drept public, cu capacitate juridica deplina, care poseda un patrimoniu si are initiativa in tot ceea ce priveste administrarea intereselor publice locale , exercitandu-si , in conditiile legii, autoritatea pe teritoriul delimitat prin lege.

Consiliul Local  al Comunei Taureni este autoritatea deliberativa a administratiei publice , care functioneaza autonom ,  asigura realizarea autonomiei locale si rezolvarea treburilor publice din comuna , in conditiile prevazute de lege .

In scopul respectarii legalitatii si asigurarii conditiilor optime pentru desfasurarea activitatii, se adopta urmatoarele norme, care constituie regulamentul de functionare si organizare al Consiliului Local al Comunei TAURENI
CAPITOLUL I 

CONSTITUIREA CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI TAURENI

Art. 1 Consiliul Local al Comunei TAURENI este ales prin vot universal , egal ,direct, secret si liber exprimat in conditiile stabilite de legea pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale.

Art.2 (1) Numarul membrilor Consiliului Local se stabileste prin Ordin al Prefectului , adoptat in baza prevederilor art.29. alin(1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala republicata, astfel  numarul  acestora este de 9.

(2)Lucrãrile sedintei de constituire sunt conduse de cel mai în vârstã consilier, asistat de 2 consilieri dintre cei mai tineri.

Art. 3.(1) Pentru validarea mandatelor de consilieri s-a ales Comisia de validare compusa dintr-un numar de 3 consilieri si anume :

      1.Moldovan Mircea - presedinte

      2.  Babă  Mihai -secretar

      3. Luca Ioan -membru
-Comisia de validare este aleasa pe întreaga durata a mandatului.

.

Comisia de validare examineazã legalitatea alegerii fiecãrui consilier si propune consiliului local validarea sau invalidarea mandatelor.

Comisia de validare va propune invalidarea alegerii unui consilier numai în cazul în care se constatã încãlcarea conditiilor de eligibilitate sau dacã alegerea consilierului s-a fãcut prin fraudã electoralã, constatatã în conditiile Legii privind alegerea autoritãtilor administratiei publice locale.

Validarea sau invalidarea mandatelor se face, în ordine alfabeticã, cu votul deschis al majoritãtii consilierilor prezenti la sedintã. Persoana al cãrei mandat este supus validãrii sau invalidãrii nu participã la vot.

 Hotãrârea de validare sau invalidare a mandatelor poate fi atacatã de cei interesati la instanta de contencios administrativ în termen de 5 zile de la adoptare sau, în cazul celor absenti de la sedintã, de la comunicare.
(2)Consilierii alesi precum si primarul  au depus juramântul prevazut la art. 34  alin.1 din Legea  administratiei publice locale.

(3) Pentru validarea mandatelor candidatilor declarati supleanti este aplicabila aceeasi procedura.

Pot fi validati numai candidatii declarati supleanti care, la data validarii, fac dovada faptului ca sunt inscrisi in partidul politic , alinata politica sau  alianta electorala pe a carei lista au candidat in alegeri.

Art.4. Constituirea Consiliului Local se face in termen de 20  de zile de la data desfasurarii alegerilor. Convocarea consilierilor declarati alesi, pentru sedinta de constituire , se face de catre prefect . La sedinta de constituire participa prefectul sau reprezentantul sau, precum si primarul sau dupa caz, candidatul declarat castigator la alegerile pentru functia de primar.

Art.5. (1) Sedinta este legal constituita daca participa cel putin douã treimi din numãrul consilierilor alesi. În cazul în care nu se poate asigura aceastã majoritate,sedinta se va organiza, în aceleasi conditii, peste 3 zile, la convocarea prefectului. Dacã nici la a doua convocare reuniunea nu este legal constituitã, se va proceda la o nouã convocare de cãtre prefect, peste alte 3 zile, în aceleasi conditii.

 (2) În situatia în care consiliul local nu se poate reuni nici la aceastã ultimã convocare, din cauza absentei, fãrã motive temeinice, a consilierilor, prefectul va declara vacante, prin ordin, locurile consilierilor alesi care au lipsit nemotivat de la cele 3 convocãri anterioare, dacã acestia nu pot fi înlocuiti de supleantii înscrisi pe listele de candidati respective, organizându-se alegeri pentru completare, în termen de 30 de zile, în conditiile Legii privind alegerea autoritãtilor administratiei publice locale.

 (3) Ordinul prefectului prin care se declarã vacante locurile consilierilor care au lipsit nemotivat poate fi atacat de cei în cauzã la instanta de contencios administrativ, în termen de 5 zile de la comunicare. Hotãrârea instantei este definitivã si irevocabilã.

 (4) Absenta consilierilor de la sedinta de constituire este consideratã motivatã dacã se face dovada cã aceasta a intervenit din cauza unei boli care a necesitat spitalizarea sau a fãcut imposibilã prezenta acestora, a unei deplasãri în strãinãtate în interes de serviciu sau a unor evenimente de fortã majorã.
 (5) Lucrarile sedintei de constituire sunt conduse de cel mai in varsta consilier local, ajutat de cei mai tineri 2 consilieri , cu asistenta de specialitate a secretarului comunei, care intocmeste si procesul verbal al sedintei. Absenta consilierilor locali de la sedinta de constituire este considerat motivata daca se face dovada ca aceasta a  intervenit din cauza bolii sau a unor evenimente de forta majora care au facut imposibila prezenta acestora.

(6) Consilierii localii ale caror mandate au fost validate depun in fata consiliului local urmatorul juramant in limba raman ,, Jur sa respect Constitutia si legile tarii si sa fac, cu buna-credinta, tot ceea ce sta in puterile si priceperea mea pentru binele locuitorilor comunei TAURENI. As sa-mi ajute Dumnezeu ‘’ . Juramantul se depune dupa urmatoarea procedura : secretarul comunei Taureni  va da citire juramantului , dupa care consilierii se vor prezenta , in ordine  alfabetica , in fata unei mese speciale amenajate , pe care se afla Constitutia si Biblia. Consilierul va pune mana stanga atat pe Constitutie cat si , daca este cazul pe Biblie , va pronunta cuvantul,,jur’’ , dupa care va semna juramantul de credinta , care va fi imprimat pe un formular special

Art.6. Juramantul se semneaza in doua exemplare .Un exemplar se pastreaza la dosarul de validare , iar al doilea se inmaneaza consilierului . Consilierii locali care refza sa depuna juramant sunt considerati demisionati de drept.Juramantul poate fi depus si fara formula religioasa.
Art.7.In cazul in care consilierul local declarat ales renunta la mandat inainte de validare sau refuza sa depuna juramant , se supune la validarii mandatul primarului supleant inscris pe lista partidului politic, a alinatei politice sau a aliantei electorale respective,daca pana la validarea mandatului partidele si aliantele politice confirma in scris apartenenta la partid . In cazul in care locurile ramase vacante nu pot fi completate cu supleanti , conform legii,iar numarul de consilieri locali se reduce la jumatate plus unu , se vor organiza alegeri partiale pentru completare, in termen de 90 de zile. 

Consiliul local se considera legal constituit , daca majoritatea consilierilor locali validati a depus juramantul.Constituira consiliului local se constata prin hotarare, adoptata cu votul majoritatii consilierilor locali vlidati.

Art.8. Dupa declararea ca legal constituit , consiliul local alege dintre membrii sai, prin hotarare adopta cu votul deschis al majoritatii consilierilor locali in functie , un presedinte de sedinta, pe o perioada de cel mult 3 luni, care va conduce sedintele consiliuluii si va semna horararile adoptate de acestea. Consilierul local ales in conditiile de mai sus poate fi schimbat din functie , la initiativa a cel putin  unei treimi din numarul consilierilor locali, prin votul majoritatii consilierilor locali in functie.

Art.9. Consiliul local se declara legal constituit , daca majoritatea consilierilor locali validati au depus juramant.

Art.10.(1) Dupa declararea ca legal constituit , consiliul local alege dintre membrii sai, prin hotararea adoptata cu votul deschis al majoritatii consilierilor locali in functie, un presedinte de sedinta , pe o perioada de cel mult 3 luni, care va conduce sedintele consiliului si va semna hatararile adoptate de aceasta .

(2) Presedintele de sedinta alees in conditiile alin1  poate fi schimbat din functie , la initiativa a cel putin unei treimi din numarul consilierilor locali, prin votul majoritatii consilierilor in functie.

Art.11.Functia de consilier local este incompatibila cu :

a) functia de primar sau viceprimar ;

b) functia de prefect sau subprefect ;

c) calitatea de functionar public sau angajat cu contract individual de munca in aparatul de specialitate al  primarului  ori al prefecturii din judetul respectiv ;

d) functia de presedinte, vicepresedinte, director general , director manager, asociat , administrator, membru al consiliului de administratie sau cenzor la regiile autonome si societatile comerciale de interes local infiintate sau aflate sub autoritatea consiliului respectiv sau la regiile autonome si societatile comerciale de interes national care isi au sediul sau care detin filiale in unitatea administrativ –teritoriala respectiva ;

e) functia de presedinte sau de secretar al adunarilor generale ale actionarilor sau asociatilor la o societate comerciala de interes local ori la o societate comerciala de interes national care isi are sediul sau care detine filiale in unitatea administrativ –teritoriala respectiva ;

f) functia de reprezentanat  al statutului la o societate comerciala care isi are sediul ori care detine filiale in  unitatea administrativ-teritoriala respectiva ;

g) calitatea de deputat sau senator

h) functia de ministru , secretar de stat , subsecretar de stat si functiile asimilate acestora

O persoana  nu poate exercita in acelasi timp un mandat de consilier local si un mandat de consilier judetean.

Calitatea de consilier local este incompatibila si cu calitatea de actionar semnificativ la o societate comerciala infiintata de consiliul local.


Incompatibilitatea exista  si in situatia  in care sotul sau rudele  de gradul I ale consilierului local detin calitatea de actionar semnificativ la unul dintre agentii economici prevazuti la alin. de mai sus.


Consilierii locali care au functia de presedinte, vicepresedinte, director general , director manager, administrator , membru al consiliului de admnistratie  sau cenzor ori alte functii de conducere , precum si calitatea de actionar sau asociat al societatilor comerciale cu capital privat sau cu capital majoritar  de stat  ori cu capital al unei unitati administrativ –teritoriale nu pot incheia contracte comerciale de prestari  de servicii, de executare de lucrari , de furnizare de produse sau contracte de asociere cu autoritatile administratiei publice locale din care fac parte, cu institutiile sau regiile autonome de interes local aflate in subordinea ori autoritatea consiliuli local ori cu societatile comerciale infiintate de consiliul judetean .


Prevederile alin de mai sus se aplica si in cazul in care functiile sau calitatile respective sunt detinute de sotul sau rudele de gradul I ale consilierului local.

                    CAPITOLUL   II 

                    Organizarea consiliului local

                    SECTIUNEA 1

                    Exercitarea mandatului de către consilierii locali

Art.12 .(1) Consilierii locali îşi exercită  drepturile şi îşi îndeplinesc îndatoririle pe întreaga durată a mandatului.

(2)După declararea ca legal a consiliului, consilierilor în funcţie li se eliberează o legitimaţie, care atestă calitatea de consilier..Consilierii locali primesc un semn distinctiv al calităţii lor de reprezentanţi aleşi ai colectivităţii locale, pe care au dreptul să îl poarte pe durata întregului mandat.

                   Protecţia legală a aleşilor locali

Art.13.(1) În  exercitarea mandatului ,aleşii locali  sunt în serviciul colecţivităţii, fiind ocrotiţi de lege.Libertatea de opinie  şi de acţiune în exercitarea mandatului alesului local este garantată.

(2)Aleşii locali nu pot fi traşi la răspundere juridică pentru opiniile politice exprimate în exercitarea mandatului. 

· Pe întreaga durată a mandatului aleşii locali se consideră în exerciţiul autorităţii publice şi se bucură  de protecţia prevăzută de legea penală.

· De aceeaşi protecţie juridică beneficiază  şi membrii familiei, soţ, soţie şi copii, în cazul în care agresiunea împotriva acestora urmăreşte nemijlocit exercitarea de presiuni asupra alesului local în legătură cu exercitarea mandatului său.

        Grupurile de consilieri

Art.14. – Consilierii se pot constitui în grupuri, în funcţie de partidele sau alianţele politice pe ale căror liste au fost aleşi, dacă sunt în număr de cel puţin 3.
· Consilierii care nu îndeplinesc condiţiile prevăzute de alin precedent pot constitui un grup de asociare, care este condus de un lider , ales prin votul  deschis al majorităţii membrilor grupului.

· În cazul fuzionării, două sau mai multe partide, care sunt reprezentate în consiliu sau care au deja constituite grupuri, pot forma un grup distinct.

                    Preşedintele de şedinta

Art.15.- Dupa declararea consiliului ca legal constituit se  procedeaza la alegerea preşedintelui de sedinta.

Art.16. (1) Preşedintele de şedinta exercita urmatoarele atributii principale  :

   a) - conduce şedintele consiliului local

         b) -supune votului consilierilor proiectele de hotarâri, asigura numararea voturilor si anunţa rezultatul votarii cu precizarea voturilor “pentru”, a voturilor “contra “si  “abţinerilor”.

c)- semnează  hotarârile adoptate de consiliul local, chiar daca a votat împotriva acestora  precum si procesul-verbal.

         d) - asigură menţinerea ordinii si respectarea regulamentului de desfaşurare a şedinţelor. 

   e)- supune  votului consilierilor orice problemă care intră în competenţa de soluţionarea consiliului.

  f)-aplica daca este cazul , sancţiunile prevăzute de statutul aleşilor locali sau propune consiliului aplicarea unor asemenea sancţiuni.

       (2)- Preşedintele de şedinta îndeplineşte orice alte atribuţii prevăzute de lege, sau însarcinări date de consiliul local.

                    SECŢIUNEA  2 

                    Alegerea viceprimarului 

Art.17- (1) Consiliul local alege din rândul  membrilor săi  un viceprimar . Alegerea se face prin vot secret. Propunerea de candidaţi pentru alegerea viceprimarului se face de către grupuri de consilieri sau de către consilieri .

            (2)-Exercitarea votului se face într-o cabina special  amenajată, folosindu-se următoarea modalitate :  -fiecare consilier primeste un singur buletin de vot pe care sunt trecute numele tuturor candidaţilor. Intrând în cabină, din lista candidaţilor vor fi barate printr-o linie orizontală numele tuturor candidaţilor pe care consilierul nu doreşte sa îi aleagă. Pe buletin va ramâne nebarat numele consilierului pe  care doreste să îl aleaga votantul., sau se înscrie cuvântul “DA” în dreptul numelui pe care doreşte să îl voteze.

           (3)-Este declarat  viceprimar candidatul care a obţinut votul majoritătii consilierilor în functie.

(4)-In situaţia în care nu s-a întrunit majoritatea prevazută la aliniatul de mai sus  se organizează un al doilea tur de scrutin, în aceeaşi şedinţa, la care vor participa numai candidaţii situaţi pe primele doua locuri. La al doilea tur de scrutin este declarat ales viceprimar , consilierul care a obţinut cel mai mare număr de voturi.
Art.18.- În caz de balotaj se va proceda la un nou tur de scrutin, la care vor participa candidaţii care se afla în aceasta situaţie. Va fi declarat ales candidatul care a obţinut cele mai multe voturi.

Art.19. Durata mandatului viceprimarului este egala cu durata mandatului consiliului local. In cazul în care mandatul consiliului local înceteaza înainte de expirarea duratei normale de 4 ani, înceteaza de drept si mandatul viceprimarului, fară vreo altă formalitate.Viceprimarul isi pastreaza si  calitatea de consilier local insa  nu  beneficiaza de   indemnizatie de  consilier.
                   SECTIUNE  3 

                  Comisiile de specialitate   

Art.20. (1) După constituire consiliul local stabileşte si organizează comisii de specialitate pe principalele domenii de activitate .Denumirea acestora  si numărul de membrii, care va fi întotdeauna impar, se stabilesc de catre consiliul local.

     (2)-Datorită specificului local si nevoilor activitaţilor din comună se organizează trei comisii de specialitate : 

1 Comisia  pentru agricultură, activităţi economică-financiare, amenajarea teritoriului şi urbanism   
2 Comisia   juridică şi de disciplină,protecţia mediului şi turism
3 .Comisia pentru activităţi culturale, culte , invăţământ , sănătate ,protecţie copii
    (3)- Pot fi membrii comisiilor de specialitate numai consilierii.

Art.21.(1)- Comisiile de specialitate examinează şi hotărăsc asupra proiectelor de hotărîri , propunerilor anchetelor şi altor documente trimise de consiliu spre avizare şi întocmesc avize pe care le prezintă consiliului local în următoarele domenii :

 (2)Comisiile de specialitate lucrează valabil în prezenţa majorităţii membrilor si ia hotarâri cu votul majoritaţii membrilor săi.Votul este de regulă deschis. În anumite situaţii se poate recurge şi la vot secret.           

   (3)- Comisia poate invita  sa participe la şedintele sale specialişti din cadrul aparatului propriu al consiliului sau din afara acestuia, în special de la unitatile aflate în subordinea consiliului. Au drepul să participe la sedintele comisiei consilierii care au făcut propunerile ce stau la baza lucrărilor comisie.








  (4)- Şedintele comisiei de regulă nu sunt publice. Comisia poate  hotărî ca la dezbaterile sale să fie prezente şi alte peroane interesate .

  (5) –Persoanele prevăzute la pct 3  şi 4 pot fi ascultate în cadrul şedinţei dar nu au dreptul să participe la vot.

Art.22- (1) - Numărul  locurilor ce revine fiecarui  grup de consilieri sau consilieri independenţi în fiecare comisie de specialitate se stabileşte de catre consiliul local, în funcţie de ponderea acestora în cadrul consiliului.

             (2)- Nominalizarea membrilor fiecărei comisii se face de către un grup de consilieri, iar a consilierilor independenti  de catre consiliu, avându-se în vedere ,de regulă  pregătirea profesională şi domeniul în care îşi desfaşoară activitatea.

             (3)-În funcţie  de numărul membrilor consiliului, un consilier  poate face parte din 1-3 comisii , din care una este cea de bază. Indemnizaţia de şedintă se va achita numai pentru activitatea desfăşurată în comisia de bază.

Art.23.-  Fiecare comisie de specialitate îşi alege prin votul deschis al majorităţii consilierilor ce o compun un preşedinte şi un secretar.

Art.24-(1)- Preşedintele comisiei de specialitate are urmatoarele atribuţii principale :

a)-asigură reprezentarea comisiei în raporturile acesteia cu consiliul local si cu celelalte comisii

b)-convoaca şedinţele comisiei.

c)-conduce şedinţele comisiei.

d)- propune ca la lucrările comisiei să participe si alte persoane din afara acesteia, dacă apreciază ca este necesar.

e)-participă la lucrarile  celorlelte comisii care examineaza probleme ce prezintă importanţă  pentru comisia pe care o conduce.

f)- susţine în şedinţele de consiliu avizele formulate de comisie.

g)- anunţă rezultatul votarii pe baza datelor comunicate de secretar.  

         (2)- Preşedintele comisiei îndeplineşte orice alte atributii referitoare la activitatea comisiei, prevăzute de lege, sau stabilite de consiliul local.

         (3) Secretarul comisiei îndeplineşte următoarele atribuţii principale :

a)-efectuează apelul nominal şi ţine evidenţa  participării la şedinţe a membrilor comisiei.

b)- numără voturile şi îl informează pe preşedinte asupra cvorumului necesar pentru adoptarea fiecarei hotarâri si asupra rezultatului votarii.

c)-asigura redactarea avizelor si proceselor verbale.

         (4.)- Secretarul comisiei  îndeplineste orice alte sarcini  stabilite de către comisie  sau de catre preşedinte.

Art.25- (1)  Comisiile de specialitate au urmatoarele atribuţii principale :
  a)-analizeaza proiectele de hotarâre ale consiliului local.

       b)-se pronunta asupra altor probleme trimise de consiliul local spre avizare.

       c)-întocmesc  avize asupra proiectelor de hotarâre si a problemelor analizate, pe care le prezinta consiliului local.

            (2)-Comisiile de specialitate îndeplinesc orice alte atributii stabilite prin regulamentul de organizare si functionare  a consiliului sau însarcinari date prin hotarâri ale consiliului local dacă acestea au legatura cu activitatea lor.

Art.26. (1)-Convocarea şedintelor comisiei se face de către preşedintele acesteia cu cel putin 3 zile înainte., de regula înaintea şedintelor consiliului, atunci când ordinea de zi a şedintei acesteia cuprinde probleme sau proiecte de hotarâri asupra carora  i  se solicită avizul.

           ( 2 )-Ordinea de zi se aprobă de comisie la propunerea preşedintelui. Oricare dintre membrii comisiei poate cere includerea  pe ordinea de zi a unor probleme.

            (3)- Participarea membrilor comisiei la şedintele acesteia este obligatorie. 

           ( 4)- In caz de absenţă la şedinta comisiei de bază consilierului în cauză nu i se acordă indemnizaţie de şedinta. Dacă absenţele continuă fără  a fi motivate, preşedintele comisiei poate 

aplica sancţiunile prevăzute în competenţa sa de Statulul  aleşilor locali, sau poate propune consiliului aplicarea altor sancţiuni statutare, inclusiv înlocuirea lui în comisie.

Art.27-(1 )-Pentru  dezbaterea proiectelor de hotarâri sau a celorlalte probleme repartizate comisiei preşedintele acesteia va desemna un consilier care va face în cadrul  şedintei o scurta prezentare a problemei aflate pe ordinea de zi, dacă  aceasta nu este prezentată de iniţiator.

            (2)-Consilierul desemnat potrivit aliniatului 1 va redacta avizul comisiei , pe baza amendamentelor  si propunerilor formulate de membrii acesteia , care au fost aprobate cu majoritatea voturilor consilierilor prezenţi.

            (3)-Avizele întocmite de comisie vor cuprinde separat, cu motivarea necesară, atât amendamentele şi propunerile acceptate, cât si cele respinse.

            (4)-Avizul întocmit potrivit aliniatelor 2 si 3  se prezintă secretarului unitatii administrativ – teritoriale, care se va îngriji de multiplificarea si difuzarea acestuia  către consilieri o data cu ordinea de zi.

Art.28- (1)-Lucrările şedinţelor comisie se consemneaza ,prin grija secretarului acesteia, într-un proces-verbal, semnat de catre preşedintele si secretarul comisie.

             (2)-Preşedintele poate încuviinţa ca procesele-verbale ale şedintelor să fie consultate de alte persoane interesate care nu au participat la şedinţă, cu exceptia proceselor-verbale  întocmite în şedinţele ale caror lucrari s-au desfaşurat cu uşile închise.

Art.29.- Dacă   în urma dezbaterilor din şedinta consiliului local se impun modificări de fond în conţinutul proiectului ,preşedintele de şedinta poate hotărî  retrimiterea proiectului pentru reexaminare de către comisia sau compartimentul de specialitate care a întocmit avizul, respectiv raportul. 

Art.30-(1) Activitatea comisiilor de specialitate poate fi verificata printr-o ancheta hotărâtă de consiliul local, la cererea a cel puţin  a doua treimi din numărul consilierilor în funcţie

 (3)- Consiliul local poate hotărî organizarea unor comisii speciale de analiză  si verificare, la propunerea consilierilor sau a primarului.

               (4) – Componenţa nominală a comisiilor prevazute la alin.1 , obiectivele si tematica activitaţii acestora, perioada în care vor lucra si mandatul lor se stabilesc prin hotarâre a consiliului local.

                  (5)-  Comisia de anchetă va prezenta consiliului local, la termemul stabilit de aceasta ,raportul întocmit în urma analizelor si verificărilor efectuate.Raportul va cuprinde propuneri concrete de îmbunatatire a activitaţii în domeniul supus analizei sau verificării.

                     SECŢIUNEA   4

                    Alte dispoziţii 

Art.31- După preluarea conducerii lucrarilor consiliului de către preşedintele  de şedintă se trece la depunerea juramântului de către primar, dacă procedura  de  validare a mandatului acestuia a fost finalizată .

Art.32-  După depunerea juramântului primarul intră în exerciţiu .
Art.33-Primarul participă la şedinţele consiliului si are dreptul să îşi exprime punctul de vedere asupra tuturor problemelor înscrise pe ordinea de zi. Punctul de vedere al primarului se consemnează , în mod obligatoriu , în procesul-verbal de şedinţă.

Art.34-(1) Secretarul comunei participă în mod obligatoriu la şedinţele consiliului. Secretarului îi revin urmatoarele atribuţii principale privitoare la şedinţele cosiliului local :

            a)- asigură îndeplinirea procedurilor de convocare a consiliului local, le cererea primarului sau a cel puţin unei treimi din numărul consilierilor în funcţie

            b)- asigură efectuarea lucrărilor de secretariat 

            c)- efectuează apelul nominal şi ţine evidenţa participarii la şedinţe a consilierilor

            d)- numără voturile şi consemneaza rezultatul votării, pe care îl prezintă preşedintelui de şedinţă

            e)- informează pe preşedintele de şedintă cu privire la cvorumul necesar pentru adoptarea fiecarei hotarâri a consiliului local

             f)- asigură întocmirea  procesului-verbal ,pune la dispoziţia consilierilor înaintea fiecarei şedinţe procesul-verbal dectilografiat al şedinţei anterioare, asupra conţinutului căruia solicită acordul consiliului

            g)- asigură întocmirea dosarelor de şedinţa , legarea, numerotarea paginilor, semnarea şi ştampilarea acestora

            h)- urmăreşte ca la deliberarea si adopatrea unor hotarâri ale consiliului local să nu ia parte consilierii care se încadreaza în dispozitiile art.47 alin 1 din Legea administratiei publice locale. Il  informează pe preşedintele de şedinţă cu privire la asemenea situaţii şi face cunoscute sancţiunile prevăzute de lege în asemenea cazuri

            i)- prezintă in faţa consiliului local punctul sau de vedere cu privire la legalitatea unor proiecte de hotarâri sau a altor măsuri supuse deliberării consiliului ,dacă este cazul, refuză să contrasemneze hotarârile pe care le considera ilegale

           j)- contrasemnează, în condiţiile legii ,hotarârile consiliului local pe care le consideră legale

           k)- poate propune primarului înscrierea unor probleme în proiectul ordinii de zi a şedinţelor ordinare ale consiliului local

            l)- acordă membrilor consiliului asistenţă şi sprijin de specialitate în desfaşurarea activitaţii, inclusiv în redactarea proiectelor de hotarâri sau la definitivarea celor discutate si aprobate de consiliu. Asemenea obligaţii revin şi aparatului propriu al consiliului local.

           (2)-Secretarul îndeplineşte orice alte atribuţii stabilite de lege sau însărcinări date de consiliul local privitoare la buna organizare şi desfăşurare a şedinţelor consiliului.

                      CAPITOLUL   III  

                      Funcţionarea consiliului local  

                      Secţiunea  1
                      Desfaşurarea şedinţelor  

Art.35- Consiliul local se întruneşte în sedinţă ordinară la convocarea  lunară a primarului de regulă în ultima zi de joi din lună la orele 16,00.Convocarea se face în scris  cu cu cel puţin 5 zile inaintea sedinţelor

· Consiliul local se poate întruni în şedinţă exztraordinară ori de câte ori este necesar la cererea primaruluisau a cel puţin 1/3 din numărul consilierilor Convocarea se face în scris  cu cu cel puţin 3 zile inaintea sedinţelor.

· Ordinea de zi se aduce la cunoştinta locuitorilor comunei prin afişare.

· Sedinţele care nu sunt convocate cu respectarea prevederilor din prezentul regulament nu se vor desfăşura , ele vor fi reprogramate.

· Sedinţele consiliului local sunt publice , cu exepţia cazurilor în care consilierii decid cu majoritate de voturi , ca acestea se vor desfăşura cu uşile închise. Problemele de buget se vor desfăşura întotdeauna în şedinţă publică.

Art. 36- Odată  cu invitaţia la şedinţă se va înmâna fiecărui consilier documentaţia cu privire la problemele ce se vor supune dezbaterii  conform proiectului ordinii de zi a şedinţei.
(1)- Ordinea de zi a şedinţelor consiliului local cuprinde proiecte de hotărâri, rapoarte ale comisiilor de specialitate,  rapoarte sau informări ale conducatorilor unitaţilor subordonate sau care se află sub autoritatea consiliului. Ordinea de zi este înscrisă în cuprinsul invitaţiei de şedinţă transmise consilierilor şi se aduce la cunoştinţa locuitorilor prin afişare .

             (2)- Proiectul ordinii de zi se întocmeşte la propunerea primarului, consilierilor, secretarului, comisiilor de specialitate sau la solicitarea cetaţenilor,conform legii 
             (3)-  Proiectul ordinii de zi se supune aprobării consiliului .

             (4)-  Proiectele de hotarâri si celelalte probleme asupra carora urmează să se delibereze se înscriu pe ordinea de zi numai dacă sunt însoţite de avizul comisiilor de specialitate cărora le –au fost transmise în acest scop şi de raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului propriu al consiliului local. Raportul compartimentului de resort se întocmeşte şi se depune la secretarul comunei înainte de întocmirea avizului de catre comisia de specialitate , spre a  putea fi avut în vedere de către această comisie.

Art.37- (1) – Consilierii sunt obligaţi să fie prezenţi la lucrarile consiliului si să îşi înregistreze prezenţă in evidenţa ţinută de secretar.     

              (2)-  Consilierul care nu poate lua parte la şedintă este obligat să comunice acest lucru preşedintelui de şedinţa sau secretarului.

Art.38-  (1)-  Dezbaterea problemelor se face în ordinea strictă în care acestea sunt înscrise pe ordinea de zi  aprobată. Dezbaterea începe  prin prezentarea pe scurt a proiectului de hotarâre sau a problemei înscrise pe ordinea de zi, pe care o face iniţiatorul . Apoi se dă cuvântul preşedintelui comisiei de specialitate si dacă este cazul , şefului compartimentului de specialitate care a întocmit raportul.

              (2)-  După efectuarea prezentărilor prevăzute la alin.(1 ) se trece la dezbateri

              (3)-  Consilierii vor participa la dezbateri. Preşedintele de şedinţă are dreptul să  limiteze durata luărilor de cuvânt, în funcţie de obiectul dezbaterii. Consilierul este obligat ca în cuvântul său să se refere exclusiv la problema care formează obiectul dezbaterii.

Art.39-   Preşedintele de şedinţă va permite oricând  unui consilier să răspundă într-o problema de ordin personal sau atunci când a fost nominalizat de un alt vorbitor.

Art.40-  Preşedintele de şedinţă poate propune încheierea dezbaterii unei probleme puse în discuţia consiliului. Propunerea de încheiere a dezbaterii se supune votului. Discuţiile vor fi sistate dacă  propunerea a fost acceptată de majoritatea consilierilor . 

Art.41- Este interzisă proferarea de insulte sau calomnii de către consilierii prezenţi la şedinţa, precum şi dialogurile dintre vorbitori şi persoanele aflate în sală.

Art.42- In cazul în care desfaşurarea lucrărilor este perturbată, preşedintele de şedinţă poate întrerupe dezbaterile. El poate aplica sancţiunile stabilite prevăzute în prezentul regulament.

 Art.43-Asupra proiectelor de hotarâri au loc dezbateri generale si pe articole,consilierii putând formula amendamente de fond sau de redactare. Amendamentele formulate se supun votului consiliului în ordinea formulării lor. Dacă s-a adoptat textul initiaţorului sau un amendament anterior,celelalte se socotesc respinse fară a se mai supune votului.

                    SECŢIUNE  2

                    Elaborarea  proiectelor de hotărâri  

Art.44-(1)-Dreptul la initiativă pentru proiectele de hotărâri ale consiliului local aparţine primarului si  consilierilor sau cetăţenilor. 

             (2)-Promovarea unui proiect de hotărâre poate fi iniţiat de unul sau de mai mulţi cetăţeni cu drept de vot , dacă acesta este susţinut prin semnături de cel puţin 5 % din populaţia cu drept de vot a unităţii administrativ – teritoriale 

             (3)-Proiectele de hotarâri vor fi însoţite de o expunere de motive si vor fi redactate în conformitate cu normele de tehnică legislativă. In acest scop secretarul comunei si personalul de specialitate din aparatul propriu a consiliului vor acorda sprjin şi asistenţa tehnică de specialitate.

             (4)- Secretarul comunei  va comunica preşedinţilor  comisiilor de specialitate proiectele de hotărâri.

Art.45 (1)-Proiectele de hotărâri  se înscriu pe ordinea de zi a şedinţelor prin menţionarea iniţiatorului. 

             (2)-Proiectele de hotărâri se aduc la cunoştinţa consilierilor de îndată, cu indicarea comisiilor carora le-au fost trimise spre avizare si cu invitaţia de a formula si depune amendamente.

             (3)-Operatiunile prevazute la aliniat 2 se realizează prin grija secretarului comunei.

Art.46-(1)- Proiectele de hotărâri şi celelalte materiale se transmit spre dezbatere si avizare comisiilor de specialitate ale consiliului local, precum si compartimentelor de resort ale aparatului propriu al consiliului, în vederea întocmirii raportului sau referetului de specialitate. Nominalizarea comisiilor si compartimentele cărora li se trimit materialele spre analiză se face de către primar împreună cu secretarul.

             (2)-Odată  cu transmiterea proiectelor se va preciza data de depunere a raportului si a avizului , avându-se grija ca rapotul să poată fi trimis si comisiei de specialitate înainte de întocmirea de către aceasta a avizului.

             (3)-Iniţiatorul proiectului sau ,dupa caz , al altor propuneri le poate retrage sau poate renunţa , în orice moment la susţinerea lor.

Art.47-(1)- După examinarea proiectului sau propunerii comisia de specialitate a consiliului local întocmeşte  un aviz cu privire la adoptarea sau, dupa caz ,respingerea proiectului ori a propunerii examinate. Dacă se propune adoptarea proiectului ,se pot formula amendamente.  

            (2)-Avizul se va transmite secretarului comunei, care va dispune măsurile corespunzatoare difuzării lui către primar si către consiliri cel mai târziu o data cu invitaţia pentru şedintă.     

Art.48- Proiectele de hotărâri şi celelalte propuneri însoţite de avizul comisiei de specialitate şi de raportul compartimentului de resort din aparatul propriu al consiliului , se înscriu pe ordinea de zi si se supun dezbaterii si votului consiliului în prima şedinţă ordinara a acestuia.

  SECŢIUNEA  3

                    Procedura de vot   
Art.49- (1)- Votul consilierilor este individual şi poate fi deschis sau secret.
             (2)- Votul deschis se exprima public prin ridicarea mâinii sau prin apel nominal.

             (3)- Consiliul local  hotărăşte , la propunerea preşedintelui de şedinţă , ce modalitate de vot se va folosi , în afară de cazul în care prin lege se stabileşte o anumita modalitate.

Art.50- Votarea prin apel nominal se desfaşoara după modul urmator – secretarul comunei va da citire numelui si prenumelui fiecărui consilier, în ordine alfabetică. Consilierul nominalizat se ridică si pronunţă cuvântul “ pentru”  sau “contra”  în funcţie de obţiunea sa.

Art.51- Pentru exercitarea votului secret se folosesc buletine de vot. Redactarea buletinelor de vot va fi clară şi precisă. Pentru exprimarea obţiunii se vor folosi ,de regulă, cuvintele  ” da “ sau “ nu ”.La numărarea voturilor nu se iau în calcul buletinele de vot pe care nu a fost exprimată obţiunea clară a consilierului.

Art.52- În exercitarea atribuţiilor ce îi revin consiliul adoptă hotărâri cu votul majorităţii membrilor prezenţi în afară de cazul în care prin legea sau regulamentul de organizare şi funcţionare a consiliului  cere o altă majoritate Abţinerile se contabilizează la voturile “contra “

Art.53-  Consilierii au dreptul să solicite ca în procesul-verbal să se consemneze expres modul în care au votat, secretarul fiind obligat să se conformeze.

Art.54-  Proiectele de hotărâri sau propunerile respinse  de consiliu nu pot fi readuse în dezbaterea acestuia  în cursul aceleiaşi  şedinţe.

Art.55-   Dacă nu este posibilă organizarea unui aparat permanent de lucru  sau angajarea  unui specialist cu pregatire juridice, consiliul local poate hotarâ ca apărarea intereselor sale în fata instantelor de judecata să se faca de un apărător ales, cheltuielile urmând a fi suportate de la bugetul local .

                    CAPITOLUL  IV  

                    Intrebări,interpelări,petiţii si informarea consilierilor locali  

Art.56-(1)- Consilierii pot adresa întrebări primarului,viceprimarului si secretarului comunei, precum si şefilor compartimentelor din aparatul propriu al consiliului local şi unitatilor subordonate.  

            (2)- Prin întrebari se solicita informatii cu privire la un fapt  necunoscut.

            (3)- Cei intrebaţi vor răspunde de regula imediat ,sau dacă nu este posibil, la urmatoarea sedinţă  a  consiliului.

Art.57-  Interpelarea constă într-o cerere prin care se solicită explicaţii în legatură cu un fapt cunoscut. Cel interpelat are obligatia de a răspunde în scris sau oral, la proxima şediţă potrivit solicitării autorului interpelării.

Art.58- Consilierii pot solicita informaţii necesare exercitării mandatului, iar compartimentul, serviciul sau unitatea vizată sunt obligate să i le furnizeze la termenul stabilit.Informaţiile pot fi cerute si communicate în scris sau oral.

Art.59- Orice cetaţean are dreptul să se adreseze cu petiţii,consiliuli local. Acestea se înscriu într-un registru special, sunt analizate si soluţionate potrivit reglementarilor legale în vigoare. Semestrial consiliul analizează modul de soluţionare a petiţiilor.

    CAPITOLUL V  

                     Dispoziţii privind exercitarea mandatului  de consilier

                    SECŢIUNEA  1

                    Drepturile si obligatiile consilierilor locali

Art.60- Aleşii locali au dreptul la iniţiativă în promovarea actelor administrative, individual sau în grup.
Art.61-(1) Pentru participarea la lucrările consiliului şi ale comisiilor de specialitate ,consilierii au dreptul la o indemnizaţie de şedinţă.

             (2)Indemnizaţia de şedinţă pentru membrii consiliului care participă la şedinţele ordinare ale consiliului şi ale comisiilor de specialitate va fi în cuantum de  5 % din indemnizaţia lunară a primarului.
               (3)Numărul maxim de şedinţe pentru care se poate acorda indemnizaţia ,potrivit alin (2) este de o şedinţă ordinară  de consiliu şi 1- 2 şedinţe de specialitate pe lună.

· Plata indemnizaţiilor stabilite potrivit prevederilor alin (2-3) se efectuează exclusiv din veniturile proprii ale bugetelor locale.

· (4) Consilierii au dreptul la decontarea cheltuielilor pe care le-au făcut în exercitarea mandatului , în condiţiile legii.

Art.62-Consilierii locali , care participă la şedinţele de consiliu organizate în mod excepţional în timpul programului de lucru, se consideră învoiţi de drept, fără a le fi afectat salariul şi celelalte drepturi ce le revin , potrivit legii, de la locul de muncă.

Art.63-Aleşii locali care folosesc autoturismul proprietate personală sau mijloace de transport în comun pentru a se deplasa din localitatea în care domiciliază în localitatea în care se desfăşoară şedinţa consiliului local sau a comisiilor de specialitate vor primii contravaloarea transportului.

Art.64- (1)În urma indeplinirii unor misiuni oficiale aleşii locali sunt obligaţi să prezinte , la prima şedinţă ordinară de consiliu, un raport privind deplasările efectuate, termenul maxim de depunere a raportului este de 30 de zile. 

          - (2)În cazul nerespectării prevederilor alin 1 aleşii locali vor suporta cheltuielile deplasării.

Art.65- Consilierul are dreptul :

· să participe la pregătirea hotărârilor consiliului, la organizarea şi controlul exercitării acestora

· să interpeleze primarul , viceprimarul , secretarul şi preşedinţii de comisii

· să solicite  anexarea la procesul-verbal al cuvântului scris, prezentat cu ocazia şedinţelor, precum şi consemnarea votului său.

· să participe cu drept consultativ la orice şedinţa a oricărei comisii.

· să reprezinte consiliul pe baza imputernicirii acestuia

· să  solicite intervenţie aparatului  de specialitate în probleme de interes public, acesta fiind obligat  ca în termen de 15 zile să răspundă în scris şi argumentat.

· Să procedeze exclusiv pe baza convingerilor proprii fără a fi obligat să-şi motiveze votul şi fără a suferii prejudicii pentru aceasta.

Obligaţiile aleşilor locali

Art. 66-Consilierii locali sunt obligaţi să respecte Constituţia şi legile ţării, precum şi regulamentul de funcţionare al consiliului, să se supună regulilor de curtoazie şi disciplină şi să nu folosească în cuvântul lor sau în relaţiile cu cetăţenii expresii înjurioase, ofensatoare ori calomnioase.

Art.67- Aleşii locali sunt obligaţi să menţioneze expres situaţiile în care interesele lor personale contravin întereselor generale

Art.68- Aleşii locali sunt obligaţi la probitate şi discreţie profesională.

Art. 69- Aleşii locali sunt obligaţi să dea dovadă de cinste şi corectitudine , este interzis alesului local să ceară, pentru sine sau pentru altul, bani, foloase materiale sau alte avantaje.

Art.70- Aleşii locali sunt obligaţi ca, în exercitarea mandatului, să organizeze periodic, cel puţin o dată pe trimestru, întâlniri cu cetăţenii, să acorde audienţe şi să prezinte în consiliu local o informare privind problemele ridicate la întâlnirile cu cetăţenii.

           - Comisiile de specialitate sunt obligate să prezinte consiliului un raport anual de activitate, care va fi făcut public prin grija secretarului comunei.
Art.71- Schimbările survenite în activitatea consilierului în timpul exercitarii mandatului se aduc la cunoştinaţa consiliului local în cel mult 10 zile de la producerii acestora.

Art.72-  Participarea consilierilor la şediţele consiliului sau ale comisiilor de specialitate este obligatorie.Consilierul nu poate lipsi de la şedinţele consiliului sau ale comisiilor de specialitate din care face parte, numai în cazul în care are aprobarea cosiliului  respectiv a preşedintelui comisiei, dacă are motive temeinice.

Art.73- Consilierul care absentează nemotivat la doua şedinţe consecutive va fi sancţionat potrivit  prevederilor prezentului regulament..

Art.74- Consilierul poate demisiona prin cerere scrisă adresată consiliului local. Soluţionarea cererii se va face în condiţiile si cu procedura stabilita de Statutul aleşilor locali.
                            SECTIUNEA  2

            Răspunderea aleşilor locali

Art.75-  Încălcarea de către consilieri a obligaţiilor ce le revin în exercitarea mandatului constituie abatere si se sancţionează potrivit   prezentului regulament. La aplicarea sancţiunilor se va ţine seamă de gravitatea abaterii, frecvenţa  acesteia şi condiţiile producerii ei.

Art.76-(1)-  În exercitarea atribuţiilor ce-i revin cu privire la menţinerea ordinii şi respectarea regulamentului în timpul şedinţei consiliului, preşedintele de şedinţă poate aplica una dintre următoarele sancţiuni :

          a)- avertisment

          b)-chemarea la ordine

          c)-retragerea cuvântului 

          d)-eliminarea din sala de sedinta 

 Art.77-(1)-Consiliul local poate hotarî cu votul a cel puţin doua treimi din numărul membrilor săi următoarele sancţiuni consilierilor care  în exercitarea mandatului au săvârşit abateri de la prevederile legii si ale prezentului regulament  :

              a)- interzicerea de a participa la lucrările urmatoarei şedinţe a consiliului

              b)-excluderea temporara de la lucrările consiliului şi ale comisiei de specialitate

              c)- retragerea indemnizaţiei de şedinţă pentru 2 şedinţe

(2)Încãlcarea de cãtre consilieri a obligatiilor ce le revin în exercitarea mandatului constituie abatere si se sanctioneazã potrivit prevederilor legii statutului alesilor locali.        
CAPITOLUL  VI

                     Dispoziţii finale

Art.78.- Secretarul comunei, aparatul propriu de specialitate al consiliului local asigură consilierilor asistenţă de specialitate

 Art.79.- Adoptarea si modificarea prezentului regulament de functionare se face cu votul a doua treimi din numarul membrilor săi.

Taureni :  28 iulie 2012 
Consiliul local al comunei Taureni
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